Flr unser Team suchen wir aktuell eine

Teamleitung ILS-Management (m/w/d)

Fur diese Rolle suchen wir eine Fuhrungspersonlichkeit mit technischem Background, die
komplexe industrielle Zusammenhange versteht und gleichzeitig Kunden fur
malfigeschneiderte Losungen begeistert. Als Beratungsunternehmen unterstiitzen wir unseren
Kunden bei der Besetzung einer Schlisselposition, in der Projekte nicht nur gefuhrt, sondern
aktiv mitgestaltet werden. Gesucht wird ein Teamleiter (m/w/d), der Verantwortung
ubernimmt - fur Kunden, Projekte und Mitarbeitende - und mit strategischem Weitblick sowie
unternehmerischer Haltung das ILS-Geschaft weiterentwickelt.

Du denkst technisch - und handelst vertrieblich. In dieser Rolle tbernimmst du die
Verantwortung flir anspruchsvolle technische Projekte und bist gleichzeitig zentraler
Ansprechpartner flir unsere Kunden. Du verstehst industrielle Prozesse, kannst technische
Losungen Uberzeugend vermitteln und bist bereit, aktiv zu gestalten.

 Steuerung von Projekten entlang Zeit, Budget und Qualitat

» Enge Zusammenarbeit mit Kunden - von der Angebotsphase bis zur Umsetzung
 Aufbau und Pflege des Kundennetzwerks

» Akquise neuer Kunden und Projekte

 Mitarbeit bei der strategischen Ausrichtung

» Verantwortung fur Mitarbeiter, Kunden und Zahlen



 Aufbau und Flihrung des ILS-Teams

e Unternehmerisches Denken und Handeln

» Technischer Background durch ein abgeschlossenes Studium - idealerweise aus dem
Maschinenbau, Industrial Engineering, Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbar

» Mehrjahrige Berufserfahrung im technischen Projektmanagement mit klarem
Vertriebsanteil

* Verstandnis fiir komplexe Maschinen und Anlagen - idealerweise mit Erfahrung in deren
Lifecycle Management, Instandhaltung oder Service und After-Sales

e Kundenorientierung, Abschlussstarke und Souveranitat in Gesprachen
 Personlich ,,gestanden® - klar im Auftritt, verbindlich im Handeln
» Hands-on-Mentalitat

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

* Attraktive auRertarifliche Vergltung inkl. Betriebliche Altersvorsorge und weiteren Benefits
30 Tage Urlaub, sowie flexible Arbeitszeitmodelle mit Platz fir Erholung und Familie

» Mitarbeiterevents und Gesundheitsmanagement (Jobrad, Firmenfitness)

e Firmenevents (Sommerfest, FulRballturniere)

» Spannende, langfristige Projekte und vielfaltige Weiterentwicklungsmaoglichkeiten

» Eine angenehme, wertschatzende Firmenkultur

» Hochwertige IT-Ausstattung, kompetentes und zuverlassiges Backoffice sowie eine
intensive Einarbeitung durch erfahrene Kollegen

* Ein tolles Arbeitsklima in dynamischen Teams mit Leidenschaft fiir Forschung &
Entwicklung, gegenseitiger Wertschatzung und Humor

e Flache Hierarchien, die wir leben und lieben

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns Deine Unterlagen.

Besuchen Sie uns auch in den sozialen Netzwerken:


https://cigus-gmbh.onlyfy.jobs/apply/wmxrt5x7nr8q6v508m6nv7xe8qpnx45
https://www.xing.com/pages/consiniongmbh
https://www.linkedin.com/company/consinion-technology/

